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1 - INTRODUCCION

La Comisién Permanente de Relaciones Internacionales (CPRI), esta compuesta con todos
los miembros iniciales desde el 2017; y un nuevo miembro integrante, Sra. Marinilda Rivera

Diaz, quien es parte de la Junta Directiva del Colegio de Profesionales de Trabajo Social de
Puerto Rico (CPTSPR).

La Comisién Permanente de Relaciones Internacionales de Puerto Rico comparte
conocimientos especializados en materia de relaciones profesionales con colegas vy
estudiantes de Trabajo Social de otros paises. En ella se ofrece informacion, educacion y
ayuda profesional. Se explora y establecen contactos, acuerdos y relaciones de desarrollo
profesional. Se comparten experiencias de actividades, donde la Comision ha participado con

bastantes Colegas de la Profesion de diferentes regiones y culturas. Al presente se mantiene
contacto con la CPRI de Puerto Rico.

La Comision, durante el pasado afio ha estado colaborando con el Colegio en la divulgacién
de la importancia para el Colegio de Profesionales del Trabajo Social de Puerto Rico, de
mantener relaciones internacionales y las alianzas con paises de América Latina miembros de
la Federacion Internacional del Trabajo Social. Esta colaboracién nos ha permitido conocer y
compartir informacion sobre las situaciones sociales que acontecen en los distintos paises y
las condiciones de vida y trabajo de los profesionales y las profesionales del trabajo social a
nivel mundial. A su vez, promueven la investigativos y las luchas por mejores condiciones
laborales y salarial para los profesionales de Trabajo Social.

El Informe Anual 2017 — 2018, presenta los logros de la Comisién Permanente de Relaciones
Internacionales de Puerto Rico, de acuerdo con los objetivos fijados, sus proyecciones y

recomendaciones. Revela los resultados de las actividades realizadas y participativas de los
miembros de la Comision.

Al final del ejercicio voluntario, el cual se hace con amor, compromiso, dedicacién y devocion;
la Comision ha obtenido resultados definidos en el Plan de Trabajo previsto. Se ha hecho un
trabajo eficiente, extendido a la buena contribucién del Trabajo en Equipo y la coordinacion

directa con el Plan de Trabajo de la Junta Directiva del Colegio de Profesionales de Trabajo
Social de Puerto Rico.

Como Equipo, la Comision ha hecho eficaz el buen tiempo compartido y trabajado; donde el

compromiso y la responsabilidad son las mejores herramientas en el voluntariado con el
CPTSPR.



Hoy continuamos en pie de lucha y con el deseo de seguir contribuyendo, para el bienestar y
buen funcionamiento del CPTSPR en las relaciones internacionales.

Il - ORGANIZACION

A - Junta Directiva

La Comision Permanente de Relaciones Internacionales del Colegio de
Profesionales de Trabajo Social de Puerto Rico, esta integrada por los
siguientes miembros:

1. Mari Carmen Nieves Caez Presidenta
2. Marta R. Albino Martinez Secretaria
3. Marinilda Rivera Diaz Vocal (Representante de

la Junta Directiva)

4. Lymarie Cabrera Quiles Vaocal
5. Egna I. Ramirez Irizarry Vocal
6. Maribell de Jesus Alvarez Vocal
7. Jenice M. Vazquez Pagan Vocal

B - Fecha Constitucion

La Comision Permanente de Relaciones Internacionales del Colegio de
Profesionales de Trabajo Social de Puerto Rico, fue constituida el
29 de enero de 2018; bajo la presidencia de Mari Carmen Nieves Caez

y la miembro integrante de la Junta Directiva del CPTSPR, la
Sra. Marinilda Rivera Diaz.

C - Reuniones Efectuadas

29 de enero de 2018 Ordinaria
12 de febrero de 2018 Ordinaria
26 de marzo de 2018 Ordinaria



23 de abril de 2018 Ordinaria

7 de mayo de 2018 Extraordinaria
21 de mayo de 2018 Ordinaria
25 de junio de 2018 Ordinaria
20 de agosto de 2018 Ordinaria

17 de septiembre de 2018 Ordinaria

15 de octubre de 2018 Ordinaria

lll - PLAN DE TRABAJO

La Comision Permanente de Relaciones Internacionales de Puerto Rico, elabord su Plan de
Trabajo 2017 — 2018, acorde con el Plan de Trabajo de la Junta Directiva del CPTSPR.
Se aplico en conciencia con los objetivos y resultados esperados con su Junta Directiva.
Ademas, hubo la participacion de los miembros en las diversas actividades realizadas y en
colaboracion a las actividades de otras Comisiones y Capitulos.

IV - OBJETIVOS GENERALES

< Servir de Enlace con la Comunidad Internacional en funcién de fortalecer y
promover el desarrollo de la Profesion.

< Representar los intereses de la clase profesional de Trabajo Social.

< Velar por el desempefio profesional guiados por los mas altos valores y estandares
éticos, para el bienestar de la sociedad.

% Representar a los integrantes de esta disciplina, manteniendo una actitud de alerta
hacia todos los asuntos que amenacen su integridad; asi como la defensa de sus

derechos y de las poblaciones diversas y excluidas a las cuales se prestan
servicios.

V - OBJETIVOS ESPECIFICOS

< Explorar y establecer contactos y acuerdos con Congresos Internacionales,
Organismos y Agencias del Exterior interesados en el desarrollo de la profesion.

% Informar a la Junta Directiva del establecimiento de futuros contactos directos y

mediante comunicacion electronica, sobre actividades e intercambio de informacion
profesional.



% Rendir un informe anual a la Junta Directiva.

% Participar de los trabajos y actividades que se realizan.

% Colaborar con informacién de eventos profesionales.

% Proveer contactos con profesionales de Trabajo Social del Exterior.

< Retomar contactos con diferentes organizaciones internacionales que promuevan el
desarrollo profesional.

¢ Continuar el fortalecimiento del Proyecto Profesional, para desarrollar nuevas
estrategias de comunicacion, educacion y actividades de exigibilidad de derechos
laborales de los profesionales de Trabajo Social.

* Fortalecer los procesos y el trabajo de las profesiones permanentes del Colegio de
Profesionales de Trabajo Social de Puerto Rico, para identificar las fortalezas y
debilidades en las Comisiones constituidas para reforzar el trabajo.
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Fortalecer la accion social y militancia del CPTSPR en los asuntos sociales del Pais,

para identificar grupos que realicen activismo o trabajen con tematicas afines a la
profesion.
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Fortalecer la presencia internacional del CPTSPR en asuntos de Puerto Rico y la

profesidn, para continuar con la participacion en las organizaciones internacionales
(FITS, COLACATS).

< Mantener informada a la Junta Directiva del Colegio y Colegiados, sobre actividades y
material educativo que se desarrollan en el ambito internacional.
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Proveer la representacion de Puerto Rico en alguna actividad internacional de Trabajo
Social.
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Participar en los trabajos de la Comision, colaborar con informacidon de eventos
profesionales y proveer contactos con profesionales y estudiantes de Trabajo Social del
Exterior.

VIl - LABOR REALIZADA

La ilustracion precedente, muestra la labor realizada de la CPRI del CPTSPR. A la luz del
proceso, la Comision colaboré estrechamente con la diversidad del trabajo que se realiza.
< Intercambio constante de informacion con colegas y estudiantes del exterior por medio
de la tecnologia (Facebook, correo electrénico, celular, videos, fotos, entre otros).
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Se continua promoviendo la participacién de diferentes actividades a realizar, que
organiza la Comision y otras organizaciones voluntarias del CPTSPR.

Se llevaron a cabo nueve (9) reuniones ordinarias y una (1) extraordinaria, que han
sido beneficiosas para la CPRI en sus procesos de trabajo de manera planificada y
urgente; dando la importancia que se merece. Esto se dio, gracias al compromiso,
cooperacion y responsabilidad de los miembros de la CPRI.

Se particip6 del “XXII Seminario Latinoamericano de Escuelas de Trabajo Social:
Proyecciones Profesionales, Académicas y de Investigacion para el Trabajo
Social en América Latina y el Caribe ante el desafio de la crisis mundial’.
El mismo, estuvo pautado del 24 al 27 de septiembre de 2018 en la Universidad
Nacional en Bogota, Colombia.

Difundir informacion sobre la CPRI en las paginas Webs de los diferentes Capitulos y
Comisiones.

Participacion en adiestramientos ofrecidos por los Capitulos, Comisiones y otras
agencias publicas y privadas.

Participacion del Programa Radial: Analisis Social del CPTSPR por la Sra. Marinilda
Rivera Diaz.

Participacion en diferentes Marchas, Protestas, Simposios, Asamblea Extraordinaria
CPTSPR, entre otros.

VIl - LOGROS
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Tener un representante en el Proyecto Profesional, Srta. Lymarie Cabrera Quiles.

Haber realizado acercamientos formales a Colegas, para que formaran parte de la
CPRI.

Seleccion composicion de los miembros de la CPRI del CPTSPR.
Actualizacion del Directorio.
Disenar, trabajar y llevar a cabo el Plan de Trabajo 2017 —2018.

Divulgacion sobre la CPRI por diversos medios de comunicacién (Paginas Webs de los
diferentes Capitulos).

Participacion en las reuniones coordinadas mensualmente, ordinarias y extraordinarias.
Seguimiento revision del optsculo de la CPRI del CPTSPR.

Cumplimiento del Reglamento establecido para la CPRI en su totalidad.
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Actividades de Reclutamiento para ser miembro de la Comision.
Participacion en las diferentes actividades comunitarias del CPTSPR.
Participacion en adiestramientos y talleres de capacitacion.

Participacion en Marchas y Campafias de los Derechos Humanos en Puerto Rico,
Cancer de mama, Prevencion del Suicidio, entre otras.

Participacion de la Sra. Marinilda Rivera Diaz (miembro CPRI) en el Programa Radial:
Andlisis Social, el 27 de octubre de 2018.

Participacion en el Simposio de Equidad/Género: Debates y acercamiento Teorico en el
Trabajo Social el 13 de marzo de 2018

Participacion del Paro de Mujeres; “Nosotras Paramos”, frente al Departamento del
Trabajo en la Milla de Oro, “Construir otra vida” el 8 de marzo de 2018.

Haber participado en la Marcha por la Educacion Publica, el 19 de marzo de 2018, para

transformar el Sistema Educativo. NO al Proyecto 1441, en el Capitolio en San Juan,
Puerto Rico.

Asistir a la Asamblea Extraordinaria del CPTSPR, el 17 de marzo de 2018 — Revisién a

la enmienda al Reglamento y aprobarlo, en el Teatro Laura Gallegos de la Universidad
Central de Bayamén en Puerto Rico.

Participacion del Primer Didlogo en Puerto Rico en temas de Salud Internacional y
Cooperacion Sur, (Salud en la Geopolitica Contemporanea) una relacién de tensiones y
desafio para el contexto regional y global, el 21 de marzo de 2018 en la Facultad de
Ciencias Sociales de la Universidad de Puerto Rico en Rio Piedras.

Participacion del taller: “Salud y Derechos Humanos, Salud y Acupuntura para el
pueblo”, el 18 de abril de 2018, en el Colegio de Abogados.

Asistencia al taller: “Leyes actualizadas/ Poblacién de Envejecientes”, el 19 de abril de
2018.

Participacion el 25 de abril de 2018 en la actividad: Ponte el Mahén”, conmemorando
un caso de violacion declinado en 1999; porque la victima llevaba puesto un Mahén, y
se alegd que el Mahon era ajustado, el agresor no pudo haberla forzado: implicando un
consentimiento de la victima. Auspiciado por el Centro de Ayuda Victimas de Violacion.

Participacion en la marcha de los Maestros, “Paro Nacional”, realizado el 1 de mayo de
2018.

Asistencia a la primera reunién de orientacion de la Delegacién de Puerto Rico, para
participar del XXII Seminario Latinoamericano y del Caribe de Escuelas de Trabajo
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Social en Bogota, Colombia; el 25 de mayo de 2018 en la Universidad del Este en
Carolina, Puerto Rico.

Participacion en‘ la Universidad de Puerto Rico el 1 de junio de 2018, a la
XXVII conferencia de Dorothy D. Bourne “Desastres Naturales Y Derechos Humanos:
Abordajes desde el Trabajo Social y una economia en bancarrota”.

Participacion de la conferencia: “Condiciones Laborales Precarias: Impacto en la salud
de Profesionales de Trabajo Social”, celebrada el 13 de junio de 2018 en el CPTSPR.

Haber participado de la Conferencia de Prensa de Coordinadora Paz para la Mujer,

sobre “Emergencia Nacional en pos de las Mujeres”, celebrada el 11 de julio de 2018
en el Colegio de Abogados.

Asistencia el 13 de julio de 2018 al Proyecto Profesional: Caminando y Construyendo
Juntos.

Asistencia al taller: “Intervencion con Familias”, el 21 de julio de 2018.

Asistencia al “Vivencial de Trabajo Social’, del 3 al 5 de agosto de 2018, en las
facilidades del Hogar El Buen Pastor en Caguas, Puerto Rico.

Participacion de la “Vigilia por las Mujeres”, auspiciado por la coordinadora Paz para la
Mujer el 23 de agosto de 2018.

Participacion del “Foro de Area de Dominio y competencias del Trabajo Social:
Reflexiones Criticas”, en el anfiteatro de la Facultad de Estudios Generales de la
Universidad de Puerto Rico, el 24 de agosto de 2018.

Participacion de la actividad, “Dialogo Boricua: Vamos y la salud para cuando”,
realizado el 30 de agosto de 2018.

Participacion de la marcha: “Dia Mundial: Alerta Prevencion del Suicidio”, realizado el
10 de septiembre de 2018.

Participacion de seis reuniones del Comité Especial de Trabajadores Sociales
jubilados.

Participacion de la Sra. Marinilda Rivera Diaz, en ser parte del Primer D:alogo en
Puerto Rico en temas de Salud Internacional.

Haber representado Marinilda Rivera Diaz al CPTSPR en los trabajos y reuniones
gestadas desde el Consejo Multisectorial de la Salud, trabajos de Alianza a la Salud
para el pueblo, Junta Editorial del CPTSPR, colaborar con el grupo de trabajo
encargado en la planificacion de la Campaiia de los 16 dias de activismo en contra de
la violencia de género, el 8 de agosto de 2018 en el CPTSPR. Ademas, haber
redactado con otros Colegas, dos articulos que seran publicados en el libro de Trabajo
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Social ante contextos de vulneracién y exclusion: Lecturas sobre Género, Derechos
Humanos y Retos Profesionales en la construccion social y politica.

Como miembro de la CPRI, Marinilda Rivera Diaz, hizo su presentacion de su libro:
‘Derechos Humanos en Salud y Trabajo Social en Puerto Rico”. A su vez, se le
concedi6 la beca Centro Latinoamericano y del Caribe para el desarrollo de curriculo
(Julio/2018). La CPRI se honra en tenerla como integrante de nuestra Comision.

Lograr aumentar la participacion en Ia Delegacion de Puerto Rico, para el
XXl Seminario Latinoamericano... en Bogota, Colombia. Entre ellos se encontraban
Profesionales de Trabajo Social, Estudiantes Universitarios de bachillerato, maestria,
doctorado, Docentes de diferentes universidades y Docentes retirados.

Tener la participacion de dos miembros de la Comisién (Marinilda Rivera Diaz y Jenice
Vazquez Pagan), como parte de la Panelistas Principales en el XXIl Seminario
Latinoamericano ... en la Universidad Nacional en Bogota, Colombia.

Haber logrado por primera vez hacer una proyeccion en la Red cibernética (Facebook
Live), de un Foro con todos los presidentes de las diferentes organizaciones
importantes del Colegio de Profesionales de Trabajo Social de Puerto Rico en el ambito
internacional: Logros, Retos y Oportunidades.

VI - PROYECCIONES
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Continuar divulgando los diferentes Congresos y Seminarios a nivel mundial y nacional.
Continuar con la realizacién del Banco de Recursos Internacionales y Locales.

Dar seguimiento al opusculo.

Continuar participando en los diferentes Congresos y Seminarios alusivos a la
Profesion.

VIl - RECOMENDACIONES
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Asignar una partida del fondo de la Comision Permanente de Relaciones

Internacionales, para la participacion de algin miembro de la Comisién de escasos
recursos.

Se debe proveer una caja de materiales a las Comisiones, para facilitar el trabajo.
Tener una tarjeta de identificacion de la CPRI.
Ampliar el Directorio de Trabajo Social Internacionales que trabajan en Puerto Rico.

Preparar un documento donde se registre cada actividad mensual, para facilitar
informacién a la CPRI.



Vili - AGRADECIMIENTO

La Comision Permanente de Relaciones Internacionales de Puerto Rico, desea agradecer a
sus miembros, su valiosa cooperacion, arduo trabajo y dedicacion de ésta. Cada miembro con
su experiencia personal y profesional, diligencia y esmero; encaminaron a la expansion de
nuevos horizontes y abrir brecha en el desarrollo de nuestros Colegiados y Colegiadas.

Gracias al Colegio de Profesionales de Trabajo Social de Puerto Rico, por su confianza a los
miembros de la CPRI en realizar el plan de trabajo de manera efectiva. Gratitud a Esterla
Barreto, Luz M. Cordero y en especial a Jovanna Pérez; quienes fueron las personas claves
para que la organizacion del viaje a Colombia fuera tan exitosa. Ricas bendiciones para todas.

Incluso, a cada participante de la Delegacion de Puerto Rico. Fue una experiencia exitosa y
unica.
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15 de octubre de 2018
Fecha en que se aprueba
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