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I.Introducción 

El Capítulo Central comprende ocho pueblos: Juncos, San Lorenzo, Gurabo, Caguas, Aguas 
Buenas, Cidra, Cayey y Aibonito. A la fecha de este informe la membresía de la zona, según la 
base de datos del Colegio de Profesionales del Trabajo Social de Puerto Rico (en adelante CPTSPR 
o Colegio) es 937, siendo un 11% membresía general de la organización. 

La directiva ha enfrentado diversos logros y retos reseñados en los pasados informes anuales. 
Dentro de esto han sido colaboraciones al Comité de Presidencias de Capítulos, apoyo a 
comunidades de la zona, conversatorios, ferias de servicios de la zona Central, participación en la 
Campaña 16 días de Activismo contra la Violencia de Género, actividades de educación 
continuada, entre otras. Asimismo, dentro de los retos se identifican múltiples como las propias 
complejidades de las condiciones sociales donde laborales y vivimos, asuntos de salud de 
integrantes y familiares. 

El presente informe se prepara para ser parte del informe de Junta Directiva del Colegio a ser 
presentado en Asamblea General de la organización. En este documento encontraremos la 
organización de la directiva, reuniones celebradas, resumen del plan de trabajo, labor realizada, 
proyecciones, recomendaciones y agradecimientos. 

El Capítulo Central se constituye de los pueblos: Juncos, San Lorenzo, Gurabo, Caguas, Aguas 
Buenas, Cidra, Cayey y Aibonito. El Capítulo Central se constituyó el 13 de febrero del 2017. En 
este informe anual se examinará lo que ha ocurrido en las nueve reuniones llevadas a cabo en la 
Universidad Interamericana en Caguas. Además, se incluye nuestra organización de Junta 
Directiva, se explica con más profundidad sobre nuestra constitución como Capítulo, lo que se ha 
trabajado en las diversas reuniones y en la Asamblea Anual. Se exponen nuestros objetivos con 
nuestro Plan de Trabajo, las proyecciones que tenemos como Capítulo Central, recomendaciones 
y los agradecimientos. 



1. Organización 

Integrantes: a. 

Presidenta: 
Vicepresidenta: 
Secretaria 
Tesorera: 

Elizabeth Rodríguez Vázquez 
Adelaida Olmeda Rivera 
Carmen I. López Sepúlveda 
Jennifer Rosario Galindo 
Gloria Resto Díaz Vocales: 
Stephanie M. Marcano Pérez 

b. Fecha Constitución: 

El 13 de febrero de 2017, luego de un periodo de inactividad, se celebró asamblea capitular en 

Caguas, PR y se constituyó la directiva. Desde ese entonces se han celebrado las asambleas 

anuales, lo cual ha permitido dar continuidad a la directiva. La pasada asamblea capitular anual 

fue el 28 de agosto de 2022 en modalidad virtual. 

Reuniones Efectuadas 

El Capítulo Central ha llevado a cabo durante el año 2021-2022 nueve reuniones, constando 
de una reunión mensual en las facilidades de la Universidad Interamericana en Caguas a 

las seis y media de la tarde hasta las ocho de la noch 

II. Plan de Trabajo 

1. Objetivo General: 

Promover e integrar la participación de los colegiados y las colegiadas que residen o 

trabajan en el área Central. 

2. Objetivos Específicos: 

-Fomentar participación de los/las colegiados/as del área Centra. 

-Los/las colegiados/as del área central conozcan los trabajos del CPTSPRy sus comisiones. 

-Promover espacios de discusión sobre las necesidades particulares de los/las colegiados/as 
del Capitulo Central. 

-Fortalecer y mantener los miembros del Capítulo Central. 



III.Labor Realizada 

1. Logros: 

-Se logró llevar a cabo todas las reuniones coordinadas de la directiva capitular, 

participación en las reuniones de la Junta Directiva y la participación del Comité de 

Presidencias. 

-Se logróque la mayoría de los miembros de la directiva capitular asistieran a la Asamblea 

Anual 2021 del CPTSPR. Además de contar con la participación de presidencia en la mesa 

de capítulos. 

-Se logró llevar a cabo la actividad de los 16 días de activismo colaborando en actividad de 
capacitación del programa de Cuidadoras del Municipio de Caguas. 

-Activación del correo electrónico de la directiva y acceso por la secretaria y presidenta. 

Se logró apoyar en la promoción para la Asamblea Extraordinaria: apoyo al comité de 
Movilización con la participación de la tesorera en grabación para video Convocando a 

Asamblea Extraordinaria. 

-9 de abril de 2022-Asistencia a la Asamblea extraordinaria del Colegio sobre proyectos de 

ley para salario basey carta de derechos. 

-Produccióny envío de video "Queremos Conocerte" a la matrícula capitular. 

-Participación en las reuniones del grupo de vicepresidencias capitulares con las 

comisiones permanentes. 

-Participación con comité timón sobre redes-Facebook. 

-Participación en reuniones con junta Transectorial del Departamento de la familia. 

logró asistir a varios adiestramientos tales como: Día Internacional del Juego, Proyecto 
Profesional Etico-Politico, Media Training I y Procesos Parlamentarios. 

-Se logró participar del Día Internacional del Juego en San Agustin del Coquí en 
colaboración con la Comisión de Derechos Humanos. 

IV.Proyecciones 

A corto plazo: 

Fortalecer la directiva capitular completando todos los puestos. 



Cumplir a cabalidad el plan de trabajo con la directiva electa en la asamblea ordinaria del 

capítulo. 
-Continuar promoviendo la integración de más colegas de la zona al Colegio y a su capftulo. 

A mediano plazo: 

Auscultar con el colectivo de la zona sus intereses y necesidades. 

A largo plazo: 

-Retomar las actividades educativas para colegas de la zona. 
-Involucrar al estudiante de trabajo social de la zona. 

V.Recomendaciones 

El Capítulo Central recomienda participación periódica del Presidente del Colegio de 

Profesionales del Trabajo Social de Puerto Rico en las reuniones de los Capítulos. Se recomienda 
que nos faciliten un directorio más actualizado de los colegas del Capítulo. 

VI.Agradecimientos 
El Capítulo Central desea agradecer a Nélida Rosario Rivera, Coordinadora del Colegiado, 
Capítulos y Comisiones por su compromiso y dedicación con nosotros. Desde el primer día nos ha 

apoyado y dirigido en todos los procesos que hemos desarrollado como Capítulo. Por otra parte, 
deseamos agradecer a cada miembro de la directiva del Capítulo Central por su participación, 

compromiso y dedicación a nuestro Capítulo y al CPTSPR. 

SometidoRor: 

Elizabeth Rodríguez Vázquez 
Presidenta 

16 de septiembre de 2022 


