l. Introduccion

Comision Permanente de Junta Editorial

Informe anual: 2022-2023

A continuacidn, se presenta el informe de Junta Editorial para el afio 2022-2023. Mediante el mismo, se
da cuenta de los logros alcanzados y proyecciones para el proximo afio fiscal.

Il. Organizacion

Durante este afio fiscal la Junta Editorial del Colegio estuvo compuesta por los siguientes miembros:

Ivan de Jesus Rosa (Universidad Ana G. Méndez, Carolina) | Editor General
Freeda P. Jusino Sierra (Universidad Carlos Albizu, San Juan)

Larry E. Alicea Rodriguez (Universidad de Puerto Rico, Rio Piedras)

Marinilda Rivera Diaz (Universidad de Puerto Rico, Ciencias Médicas)
Migdalia Camacho Hernandez (Universidad Ana G. Méndez, Gurabo)
Nancy Viana Vazquez (Universidad de Puerto Rico, Rio Piedras)
Nilsa M. Burgos Ortiz (Catedratica jubilada, Universidad de Puerto Rico, Rio Piedras)

Nélida Rosario Rivera | Directora Ejecutiva, Colegio de Profesionales del Trabajo Social

Naiomy N. Lao Pérez | Asistente editorial

La Junta Editorial labora de forma continua mediante un proceso de consulta permanente con sus
miembros. Adicional a este proceso de consulta continuo, se realizé una reunién virtual sincrénica con el
pleno de la Junta, la cual fue celebrada el 29 de junio de 2023, ademas de unas seis reuniones entre el
editor general y la asistente editorial.

Il Plan de trabajo 2022-2023

El plan de trabajo para el afio fiscal consistié en terminar el proceso editorial del Volumen 2022 de la
revista y articular los procesos necesarios para la publicacion del Volumen 2023. Ademds de continuar
delineando un proyecto editorial para el Colegio, alineado con el proyecto profesional. Se incluye plan de
trabajo detallado que explicita los procesos articulados para el logro de esta meta.

Objetivos

Actividades

Presupuesto
estimado

Posicionar
internacionalmente al
CPTSPR como un espacio
de generacion y
circulacidn de
conacimiento cientifico en

el campo del Trabajo
Social

Publicar el volumen once Ver tabla adjunta Ver tabla adjunta Editor en jefe, Se solicita
(2023) de la Revista Voces junta editorial y | contar con las
desde el Trabajo Social asistente mismas
editorial. partidas del
presupuesto
anterior.
Realizar un estudio de Analizar la necesidad de Proceso continuo | Editor en jefe, No implica
viabilidad para el establecer un sello editorial en durante todo el | junta editorial y | presupuesto
establecimiento de un sello | funcién del PEPP del Colegio. afio. Se espera asistente
editorial para el CPTSPR Estudiar el ecosistema editorial rendir un informe editorial.
en PR. Determinar el impacto con los hallazgos
presupuestario de un sello del estudio de
editorial. Establecer didlogos en viabilidad al final
las diversas instancias del Colegio del afio de
respecto a la naturaleza y alcance trabajo.
de un sello editorial
Establecer un espacio de Foro abierto sobre la historia y Realizarlo en Editor en jefe, No implica
reflexién y retroalimentacién | retos futuros para los procesos conjunto a la junta editorial y | presupuesto
para adelantar los procesos | editoriales desde el Trabajo asamblea anual asistente
editoriales del Trabajo Social | Social en Puerto Rico del CPTSPR editorial.
en Puerto Rico




CALENDARIO DE PUBLICACION VOCES DESDE EL TRABAJO SOCIAL 2023

Revista Voces desde el Trabajo Social

Fecha limite Actividad
12 de abril Anuncio de convocatoria para recibir articulos.
13 de abril Enviar convocatoria a Consejo Asesor Interdisciplinario, Junta Asesora Internacional, y Directivos de Escuelas de Trabajo
Social
28 de junio Cierre de convocatoria.
7 de julio Terminar cotejo de cumplimiento de articulos con normas de publicacidn establecidas en la convocatoria (formato APA,
cantidad de péginas, resimenes en espafiol e inglés, palabras claves y otras).
7 de julio Revision anti-plagio
14 de julio Asignacién de articulo a evaluadoras y evaluadores.
7 de agosto Se envia mensaje de texto a los/as evaluadores/as recordando la fecha limite de entrega
14 de agosto Evaluadoras y evaluadores entregan los resultados y recomendaciones para cada articulo evaluado
21 de agosto Comunicacién de resultados de evaluacidn a autoras y autores.
1 de septiembre Se reciben trabajos que fueron “aceptados sujetos a modificaciones”.
8 de septiembre Terminar cotejo de articulos re sometidos con modificaciones.
15 de septiembre Fecha limite - Autores y autoras firman cediendo derechos de autorfa a la Revista.
18 de septiembre Solicitar a bibliotecaria los niimeros identificadores
2 de octubre Se termina montaje en Word para proceso posterior de diagramacidn y nueva revision ortografica.
3 de octubre Sale contenido de revista para diagramacién.
3 de noviembre Cotejo y aprobacion de la diagramacion por equipo editorial
10 de noviembre Terminar cotejo y aprobacién de la diagramacidn personas autoras
1 de diciembre Finaliza montaje en la pagina web
Tode diciembre Distribucion y promocion amplia de la revista.
Enero 2024 Realizar convocatoria de articulos para 2024.
V. Labor realizada y logros

Este afio fiscal se completd el proceso de edicion del volumen de la revista Voces desde el Trabajo Social
del 2022. Se recibieron diversos articulos procedentes de varios paises de América Latinay Europa, con
autores de alto reconocimiento en el ambito internacional del Trabajo Social. Finalmente, fueron
publicados cinco articulos y dos editoriales. Actualmente nos encontramos en el proceso de ediciéon del
Volumen del 2023.

Aunque fue aprobado en la Junta Directiva del Colegio, alin no se logra que se den los pasos iniciales
para comenzar con el desarrollo del sello editorial. Se esta a la espera de que se den estos pasos iniciales
vinculados con el sello editorial:

1. La consulta con los asesores legales del Colegio respecto a las ventajas/desventajas de iniciar
el sello editorial mediante una marca o una corporacién bajo el CPTSPR, considerando los
elementos organizativos, contables y contributivos que cada uno implicaria.

2. Que una vez se reciba el insumo legal, se tome la determinacién de qué modelo seguiry se
realicen las gestiones para concretizarlo.

3. El desarrollo de un contrato entre las personas autoras y el CPTSPR, de forma tal que sirva
como base para el inicio de los trabajos del desarrollo de los textos

V. Proyecciones

Se espera lograr la publicacion del Volumen #11 de la Revista Voces desde el Trabajo Social en diciembre
del 2023, abriendo nueva convocatoria inmediatamente después de que se logré la publicacion. Ademas,
se espera mantener el alto nivel profesional y de reconocimiento internacional alcanzado por nuestra
revista, cumpliendo con todos los estandares de indexacidn.

Por otro lado, una de las principales metas del 2022-2023 consistird en lograr articular un proyecto
editorial del Colegio por los préximos cuatro afos, el cual debe estar dirigido a adelantar el proyecto



ético-politico profesional de nuestro gremio. Finalmente, aspiramos al desarrollo de un foro en el cual se
documenten los procesos de creacion editorial desde el trabajo social puertorriquefio.

VI. Recomendaciones

Que laJunta Directiva del Colegio continle con su apoyo a los procesos desarrollados por la Junta Editorial.
Igualmente, es necesario que la persona designada como coordinador de la comisién tenga experiencia y
compromiso con los procesos editoriales.

VII. Sometido al 2 de octubre de 2023 por:

Ivan de Jesus Rosa, PhD, MSW
Editor General
Colegio de Profesionales del Trabajo Social de Puerto Rico



