
 

                                                                     

 

 

 

 

Trabajador/a Social (Temporero) 
Departamento de Trabajo Social 

 

 
REQUÍSITOS MÍNIMOS: 

  

▪ Bachillerato o Maestría en Trabajo Social. 

▪ Licencia permanente y Registro Profesional de Trabajador Social.                      

▪ Ser miembro activo del Colegio de Trabajadores Sociales de PR. 

▪ Experiencia mínima de un (1) año en posición igual o similar. 

▪ Excelentes relaciones interpersonales. 

▪ Conocimiento de las técnicas de entrevista.     

▪ Habilidad para trabajar en intervenciones de crisis. 

▪ Habilidad para aplicar normas y procedimientos operacionales. 

▪ Habilidad para tomar decisiones 

▪ Habilidad para establecer relaciones efectivas. 

 

 

 

 

Las solicitudes deben ser enviadas por correo electrónico a mrodrigu55@mghpr.org  

Somos un patrono con igualdad de oportunidad en el empleo y no discriminamos por razón de: raza, color, sexo, orientación sexual, identidad de 

género, edad, religión o creencia, origen nacional, origen o condición social, ideas políticas y religiosas, afiliación política, impedimento físico o 

mental, estado civil, matrimonio, estado de veterano, servicio militar, estatus militar información genética, o por motivo de ser víctima o ser 

percibido(a) como víctima de violencia doméstica, agresión sexual o acecho, y cualquier otra razón contemplada en ley. 
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